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Journée romande Swissmem pour formateurs en entreprise, res-
ponsables de formation, enseignants, apprentis accompagnés
du vendredi 29 janvier 2016 à Macolin

Présentation des animateurs

Georges-André Carrel

Georges-André Carrel, né le 05.10.1948, a dirigé le Service des sports de l’Université et 
de l’Ecole polytechnique fédérale de Lausanne pendant 22 ans. Il est sollicité aujourd’hui 
pour donner des cours et des conférences dans les entreprises. Ses thèmes de prédilection 
l’amènent à parler de performance, de motivation, de direction d’équipe, de coaching. Sa 
passion pour le volleyball dure depuis 40 ans. Après avoir été un joueur de niveau interna-
tional, il a dirigé l’équipe nationale féminine de 1981 à 1987. Il a remporté avec son club 
de coeur, 20 titres de champion suisse, de coupe suisse et a disputé plus de 100 coupes 
européennes avec le Lausanne Université Club Volleyball (LUC). Le LUC fêtera son 40ème 
anniversaire les 4 et 5 septembre. Comme il vient de remporter la coupe suisse, il sera une 
nouvelle fois engagé en Coupe d’Europe.

Sa formation d’enseignant, de manager, d’entraîneur l’a amené à réfléchir sur l’environne-
ment nécessaire pour un apprentissage réussi.

Peter Dietrich

Peter Dietrich, originaire de Leissigen (Berne), est né le 16 juin 1967. Il a passé sa jeu-
nesse dans la région de Baden et a obtenu sa licence en droit en 1992 à l’Université de 
Fribourg. Il acquit le brevet d’avocat du canton d’Argovie en 1995 et en 2002 le « Master 
of Law » en droit économique international, avec spécialisation dans le droit contractuel 
et la juridiction arbitrale. 

Peter Dietrich est entré en 1996 au service de l’Association patronale suisse de l’industrie 
des machines (ASM) en tant que conseiller juridique et secrétaire de l’association. En 
2000 M. Dietrich a été nommé chef de la division « Politique patronale » de Swissmem, 
accédant en même temps à la direction de la plus importante association de l’industrie 
suisse.



Olivier Habegger

Olivier Habegger est né et a passé sa jeunesse dans le Jura bernois, il a effectué un appren-
tissage de mécanicien-électronicien, puis poursuivi des études d’ingénieur ETS/HES en 
électronique au technicum de St-Imier. Olivier Habegger a orienté sa voie professionnelle 
et privée en suisse allemande. En travaillant plus d’une quinzaine d’années dans l’indus-
trie exerçant diverses fonctions, Olivier Habegger a acquis des expériences qui lui ont per-
mis d’accentuer et d’optimiser ses connaissances dans le domaine MEM avec, entre autre, 
des fonctions de responsable de fabrication d’un centre de production électronique, de 
responsable de projets d’un département R&D et de product manager pour des appareils 
médicaux. Olivier Habegger s’est toujours engagé au niveau de la formation. 

Olivier Habegger est entré chez Swissmem en 2008, il y exerce la fonction de responsable 
pour la formation professionnelle en Romandie et est aussi responsable de la formation 
pour la profession d’électronicien/-ne dans toute la Suisse. Il a 46 ans, est marié et père 
de quatre enfants. 

Arthur W. Glättli

Arthur W. Glättli est responsable de la formation professionnelle chez Swissmem. Il est à 
la tête d’une équipe de 18 collaboratrices et collaborateurs qui veillent au développement 
du système de formation professionnelle duale, produisent et diffusent des manuels pour 
les entreprises et des outils pédagogiques pour les professions MEM (y compris pour les 
employées de commerce formés dans la branche MEM). Après son apprentissage de méca-
nicien de précision, Arthur Glättli a étudié la construction de machines et les techniques 
médicales. Il a ensuite travaillé dans diverses entreprises en tant qu’ingénieur- construc-
teur; après douze ans chez Sulzer et des études d’histoire en cours d’emploi à l’Université 
de Zurich, il est entré chez Swissmem en 2007. Il est chef de projet VET India, développe-
ment de la formation professionnelle dual en Inde dont Bobst SA fait partie. Arthur Glättli, 
âgé de 60 ans, est marié et a un fils de 15 ans. 
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Philippe Cordonier

Né en 1964, Philippe Cordonier a passé son enfance et sa scolarité obligatoire en Valais. 
Après un séjour d’1 an ½ en Californie comme étudiant, il a ensuite obtenu son diplôme 
d’ingénieur mécanicien à l’EPFL, puis un Master of Science européen en énergie. Il a 
commencé sa carrière professionnelle auprès du bureau d’ingénieurs CSD SA à Lausanne 
puis comme chef de projet chez Von Roll Environnement SA à Zurich. Il a ensuite été chef 
d’exploitation de la Centrale Thermique de Vouvry (VS) avant de rejoindre durant près de 14 
ans la Direction suisse de l’Union Pétrolière (UP) et Swissoil. Depuis avril 2013, Philippe 
Cordonier a rejoint la Direction de Swissmem afin d’ouvrir le bureau romand de l’association 
faîtière de l’industrie MEM. Son excellente connaissance du tissu politique, médiatique et 
économique romand lui permet aujourd’hui de défendre au mieux les intérêts des entre-
prises au sein de Swissmem. Philippe Cordonier est marié et a  un fils de 21 ans. Passionné 
d’aéronautique, il est actif au sein de l’Association Espace Passion à Payerne qui fait voler 
un ancien Mirage III biplace de l’aviation militaire suisse.

Jean-Claude Kottelat

Jean-Claude Kottelat est né en 1955. Il a vécu sa jeunesse entre le Jura qui est son lieu 
d’origine, La Chaux-de-Fonds ou il a obtenu son CFC de mécanicien de précision et la ville 
de Berne ou il y est arrivé par le sport de compétition, la course à pied. Il obtient ensuite le 
diplôme de  technicien ET en mécanique puis le diplôme fédéral de maître professionnel.

Il a débuté sa carrière professionnelle chez Omega à Bienne lors du développement des 
montres à quartz, puis a travaillé chez Hasler (Ascom) à Berne avant de bifurquer dans 
l’enseignement  à l’école professionnelle de Delémont en 1979 comme enseignant auxi-
liaire avant d’être nommé maître permanent en 1985. Depuis 1997, il occupe le poste de 
directeur- adjoint dans cette même école. Il s’occupe également de formation continue 
depuis de nombreuses années pour les professions techniques. Depuis 1997, il participe 
activement dans différentes commissions pour la formation professionnelle chez Swissmem 
et a animé des cours d’experts OFFT. Il est impliqué dans plusieurs commissions et fédé-
rations au niveau national.

De 2009 à 2015, il est le responsable de la Journée romande Swissmem pour les forma-
teurs en entreprises. Depuis 2016, il est le chef de projet de la Journée romande Swiss-
mem.
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Liste des responsables des ateliers

Atelier A. Recrutement analytique ou chance dans l’engagement des apprentis ?
Responsable ; Adriano Spada, responsable de formation AFManagement SA Malleray
adriano.spada@affoltergroup.ch

Atelier B. Pourquoi si peu de femmes dans l’industrie ?
Responsable ; Kareen Vaisbrot, cheffe de la division Politique patronale Swissmem, Zürich
k.vaisbrot@swissmem.ch

Atelier C. Les championnats des métiers. Utile ou inutile ?
Responsable ; Markus Mosimann, responsable Centre de formation de Bobst SA, Mex
markus.mosimann@bobst.com

Atelier D. Suivi et motivation des apprentis en difficultés
Responsables ; 
Pascal Gosteli, adjoint de direction, ceff industrie, Moutier
pascal.gosteli@ceff.ch

Véronique Vogt, Office  de l’enseignement secondaire du 2ème degré et de la formation 
professionnelle
veronique.vogt@ceff.ch
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